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Kapadokya Kadin Dayanisma Dernegi, 2006 yilinda, kadinlarin ve cocuklarin insan
haklariin gelistiriimesi ve gliclendirilmesi amaci ile kuruldu. Nevsehir ve ilcelerinde
kadina yonelik siddet, kadin saghgi, kadinin siyasete katilimi, kadin istihdami,
siginmaci ve milteci kadinlar alanlarinda calismalarini sirdirdi. Ayni zamanda
Valilik Kadin Erkek Esitlik Birimi Ust ve alt komisyonlarinda yer alan Dernek, kurum

izlemeleri de yapmaktadir.

Covid-19 salgin doneminde de calismalarina devam eden Kapadokya Kadin
Dayanisma Dernegi, “Hepimiz Biriz" projesini gerceklestirdi. Proje kapsaminda
danigma merkezi caligmalari yUrGtildi; egitimler ve kurslar dizenlendi. Bu

calismalara milteci kadinlar agirlikh olarak katild.

Calismalarin yiratilme asamalarinda pandeminin etkileri de goézlemlendi. Bu
doénemin ozellikle kadinlar Gzerindeki ekonomik etkilerinin neler olabilecegi Dernek
gonulltlerinin katildigr bir toplantida goristldi ve kanita dayali bir hak temelli

izleme ¢alismasina ihtiya¢ oldugu ortaya ¢ikti.

“Pandeminin Nevsehirde Yasayan Kadinlar Uzerindeki Ekonomik Etkisi izleme”
calismasi, bu donemde kadinlarin yasadigr ayrimcilik ve hak ihlalleri ile ilgili durum
tespitleri ve oOneriler ile uluslararasi insan haklar standartlarinin uygulanmasi

konusunda baski unsuru olusturmak amaci ile hazirlanmistir.

Covid-19 salgini, var olan esitsizlikleri daha da derinlestirdi. Kadin ve kiz ¢cocuklari
bu esitsizligin en agir etkilerine maruz birakildi. Kadinlarin calisma yasamindaki
yasadigi esitsizlikleri, bakim emegini ve ev is yukinu artirdi. Bu esitsiz durumlar farkli
kadinlik hallerini farkli sekillerde etkiledi. Multeci kadinlarin halihazirda yetersiz is

imkanlarini, kayit disi calisma ve gecim sikintisi durumlarini daha da derinlestirdi.

Bu izleme caligmasi sonucu elde edilen somut veriler, yasanilan sorunlari ortaya
koyacak ve uygulamaya dontk éneriler gelistiriimesine katki saglayacak; bu bilgiler

Dernegimizi ve alandaki paydaslar destekleyecektir.



izlemenin kapsamini olusturan hak ve &zgirliikleri diizenleyen bircok uluslararas
sozlesme, tavsiye kararlari, genel yorumlar ve raporlar bulunmaktadir (bkz.ek1:
uluslararasi ve ulusal mevzuat). izleme calismasi siiresince bu yiikiimliliiklerin ne
kadar hayata gecirilip gegirilmedigine bakilarak kadinlarin ekonomik alanda

yasadiklari hak ihlalleri gorinar kiinmaya cahisilmistir.

Bu ¢alisma kapsamina giren-izlenen ‘hak’lar ve ‘norm’lar:

Ayrimcilik yasagi; Birlesmis Milletler basta olmak lzere birgok uluslararasi sézlesme
ayrimcilik yasagi ilkesini ele almistir. Medeni ve Siyasi Haklara iliskin Uluslararasi
Sézlesme'nin ve Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklara iliskin Uluslararasi
S6zlesme'nin 2. Maddelerinde ayrimcilik yasagri ilkesine yer verilmistir:
"Bu Sézlesme’ye Taraf Devletler, bu S6zlesme’de belirtilen haklarin irk, renk,
cinsiyet, dil, din, siyasal ya da baska fikir, ulusal ya da toplumsal kdoken,
mdlkiyet, dogum ya da baska bir stati bakimindan herhangi bir ayrm
gozetilmeksizin uygulanmasini taahhtt ederler (ESKHS, 2. Md.)”

Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi‘nin 14. Maddesinde ayrimcilik yasagi alt baslik
olarak yer almistir:
“Bu Sézlesme’de taninan hak ve 6zgdlrliiklerden yararlanma, cinsiyet, irk, renk,
dil, din, siyasal veya diger kanaatler, ulusal veya toplumsal kéken, ulusal bir
azinliga aidiyet, servet, dogum basta olmak lizere herhangi bagka bir duruma

dayali hicbir ayrimcilik gézetilmeksizin saglanmalidir (AIHS, 14.md)”

Avrupa Komisyonu Ayrimcilikla Micadele Baskanligi “Covid-19’la Micadelenin
Ayrimcilikla Miicadele, Cesitlilik ve icerme Boyutlar” tanitim notunda' alinacak
onlemlerde ayrimcilik yapmama, cesitlilik ve icermeye yonelik tehlikelere yer

vermistir.

Toplumsal cinsiyet esitligi; Istanbul Sézlesmesi 3.Maddesinde toplumsal cinsiyet,
“herhangi bir toplumun, kadinlar ve erkekler icin uygun oldugunu dislindiigu sosyal

anlamda olusturulmus roller, davranislar, faaliyetler ve 6zellikler” olarak tanimlanir.

' “Covid-19'la Miicadelenin Ayrimcilikla Miicadele, Cesitlilik ve icerme Boyutlari”,
https://etkiniz.eu/wp-content/uploads/2020/06/ayr%C4%B1mc%CA4%B11%C4%B 1kla-
mu%CC%88cadele-covid-19.pdf




Uluslararasi sozlesmeler ve ilgili diizenlemeler taraf devletlere toplumsal cinsiyet
esitligini saglanmasini yakamlu kilar.
Birlesmis Milletler'in calistigi Surdirilebilir Kalkinma Amacglar’nda  5.Madde
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ile ilgilidir:
“Toplumsal cinsiyet esitliginin ilerletilmesi ve kadinlarin ve kiz cocuklarinin her
dizeyde gliclenmeleri icin saglam politikalarin ve yasal olarak uygulanabilir
mevzuatlarin kabul edilmesi ve gli¢lendirilmesi (SKA 5.c.).”

Calisma hakki; Uluslararasi Calisma Orgiitli (ILO) basta olmak lizere calisma
yasaminda toplumsal cinsiyet esitligi ve kadinlarin giclendirilmesine iliskin ¢ok
sayida baglayici uluslararasi belge mevcuttur. Uluslararasi Calisma Orgiitii belgeleri
arasinda; 100 No'lu Esit Ucret Sézlesmesi, 111 No'lu Ayrimcilik (is ve Meslek)
Sézlesmesi, 158 No'lu Hizmet lliskisine Son Verilmesi Sézlesmesi ve Calisma

Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi yer almaktadir.

Birlesmis Milletler binyesindeki Pekin Deklarasyonu, hiikiimetleri toplumsal cinsiyet
perspektifinin politika ve programlara yerlestiriimesi konularinda yikimli kilmakta
ve Eylem Platformunun hayata gecirilmesini ongormektedir. Pekin Eylem
Platformu’nda belirlenen 12 kritik alandan “kadinlar ve ekonomi” alaninda belirtilen
hedefler:
“Stratejik hedef 1: istihdama, uygun calisma kosullarina ve ekonomik
kaynaklarin kontroliine ulasilabilirlik dahil, kadinlarin ekonomik haklarini ve
bagimsizligini yayginlastirmak
Stratejik hedef 2: Kadinlarin, kaynaklara, istihdama, piyasalara ve ticarete esit
sekilde ulasmasini kolaylastirmak
Stratejik hedef 3: Ozellikle diisiik gelirli kadinlarin is bulabilmelerine yénelik
hizmetlere, mesleki egitim ve is piyasalarina, bilgiye ve teknolojiye ulasmalarini
saglamak
Stratejik hedef 4: Kadinin ekonomik kapasitesini ve ticari aglari gli¢lendirmek
Stratejik hedef 5: Mesleki ayrimi ve istihdama iliskin her tirli ayrimciligi
ortadan kaldirmak
Stratejik hedef é: Kadinlar ve erkekler icin ¢alisma ve aile sorumluluklarinin

uyumlu olmasini yayginlastirmak”

Surdurilebilir Kalkinma Amaclarinin 8.Maddesi de istihdam ve ekonomik biyime

ile ilgilidir ve gogmen kadinlari dncelikler:



“Calisanlarin haklarinin korunmasi ve basta kadin gé¢menler olmak Uzere
gb¢men isciler ve glivencesiz islerde calisan insanlar dahil bitin ¢alisanlar icin

glivenli ve emniyetli calisma ortamlarinin gelistiriimesi (SKA, 8.8)"

Sosyal glvenlik hakki; sosyal haklariigeren ikinci kusak haklar igcinde yer alir. Sosyal
glvenlik hakki, ILO 102 No'lu Sosyal Guvenlik (Asgari Standartlar) S6zlesmesi ile

glivence altina alinmistir.

Kadinlara Yonelik Her Turla Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmasi Sézlesmesi (CEDAW)
Madde 14'de de “sosyal guivenlik programlarindan dogrudan yararlanma” ve konu

ile ilgili esitsizliklerin ortadan kaldiriimasi hedefleri yer alir.

Barinma hakki; uluslararasi sézlesmelerle glivence altina alinmistir. insan Haklari
Evrensel Bildirgesi'nin 25. Maddesi barinma hakkini da kapsar:
“Herkesin, kendisinin ve ailesinin sagligi ve iyi yasamasi icin yeterli yasama
standartlarina hakki vardir; bu hak, beslenme, giyim, konut, tibbi bakim ile
gerekli toplumsal hizmetleri ve issizlik, hastalik, sakatlik, dulluk, yashlik ya da
kendi denetiminin digsindaki kosullardan kaynaklanan baska gecimini
saglayamama durumlarinda giivenlik hakkini da kapsar (IHEB, 25.1.)

BM Ekonomik, Sosyal ve Kultirel Haklar Sézlesmesinin 11.Maddesine gore de

barinma hakkinin glivence altina alinmasi hedeflenmistir:

“Bu Sézlesmeye taraf devletler herkesin, yeterli beslenme, giyim ve konut da
dahil olmak lzere kendisi ve ailesi icin yeterli bir yasam diizeyine sahip olma

ve yasam kosullarini stirekli gelistirme hakkina sahip oldugunu kabul ederler.”

Bu izleme calismasinda Birlesmis Milletler Yeterli Barinma Hakki Ozel Raportérii'niin
hazirladigi “Covid-19 Rehberlik Notu: Barinmanin Finansallasmadan Korunmasi ve
Daha Iyi Bir Gelecegin insa Edilmesi”? ve “Kiraci ve Mortgage Odemesi Yapanlarin
Korunmasi”3 bilgi notlarinda gecen yorumlara gore de izlemin catisi olusturularak

degerlendirmeler yapilmistir.

2 "Covid-19 Rehberlik Notu:Barinmanin Finansallasmadan Korunmasi ve Daha lyi Bir Gelecegin

in§a Edilmesi”, https://etkiniz.eu/wp-content/uploads/2020/06/bar%C4%B1nman%C4%B1n-
finansallas%CC%A7mas%C4%B1-covid-19.pdf

3 Kiraci ve Mortgage Odemesi Yapanlarin Korunmasi https://etkiniz.eu/wp-
content/uploads/2020/06/kira-mortage-covid-19.pdf
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IzZlemenin Amaci ve Yontemi

“Pandeminin Nevsehir'de Yasayan Kadinlar Uzerindeki Ekonomik Etkisi izleme”
calismasi, bu donemde kadinlarin yasadigr ayrimcilik ve hak ihlalleri ile ilgili durum
tespitleri ve oneriler ile uluslararasi insan haklari standartlarinin uygulanmasi

konusunda baski unsuru olusturmak amaci ile hazirlanmistir

Calisma kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetler hazirlik, veri toplama (saha

caligmasi) ve raporlama dénemi olarak Gi¢ donemde gercgeklestirilmistir.

Hazirlik doneminde Dernek gonillilerinden olusan bir izleme ekibi olusturulmustur.
Ilgili hak alanlari baz alinarak anket sorulari hazirlanmistir. Uygulama ve veri toplama
déneminde anketler ve odak grup gorismeleri gerceklestirilmistir. Raporlama

déneminde toplanan bilgilerin analizinin yapilmasiyla izleme raporu yazilmistir.
Saha Calismalan

Saha calismasinin ilk asamasinda, Covid-19 salgiinin Nevsehir'de yasayan kadinlari
ekonomik olarak nasil etkiledigine yonelik bir soru havuzu olusturulmustur. Bu soru
havuzundan izlemenin alt basliklarina gore 6ncelikli alanlar belirlenerek anket formu
olusturulmustur. Bu anket formu, saha calismalarinda yiz ylze bireysel olarak
doldurulmustur. Ankette, kadinlarin demografik bilgilerinin yani sira, ekonomik
durumlarina, alinan sosyal yardim ve desteklere, ev ici is bolimlne, pandeminin

etkilerine dair sorular sorulmustur.

Hayir

Anket, 171 katilimciya yapilmis ve
162 katihmci gérismeyi kabul
ederek anketi doldurmustur. 162
kisiden 42 kisi Afganistanli, iranli
ve Suriyeli kadinlardan

olugsmaktadir.

Evet



Calismanin ikinci saha calismasinda kadinlarla odak grubu gérismeleri yapilmistir.
Ankette yer alan sorularin derinlemesine goristldigu odak grup gorismelerinde,
kadinlarin pandemi surecinde yasadigi ekonomik sorunlara, hangi kisi ya da
kurumlardan destek aldiklarina, ev ici emeklerine dair degisimlere ve pandeminin

etkilerine dair bilgilerin toplanmasi amaglanmistir.

Odak grup gorismeleri  Kapadokya Kadin  Dayanigma  Dernegi'nde
gerceklestirilmistir. Dort ayri grupla yapilan gorismelerde, birinci grupta Suriyeli 5
kadin, ikinci grupta Afganistanli 5 kadin, tGglincl ve dordiincli grupta Turkiyeli 12

kadin katilmistir. Gortismeler yaklasik olarak 2'ser saat stirmustar.

Saha calismasinda gerceklestirilen anket ve odak grup gorismelerinin sonuclari

harmanlanarak izlemenin bulgulari boliminde paylasilimistir.

Demografik Ozellikler

Ankete katilan kadinlarin yas ortalamasi 37'dir. Gérisme yapilan kadinlarda en
kiclk yas 18, en blylk yas 67'dir.

Odak grup gorismesine katilan kadinlarin yas ortalamasi ise 44; gorisilen

kadinlarin en kiiciginin yasi 21, en bliyuginin yasi ise 63'dur.



Evlilik Durumu Diger
Esi vefatetmig™

Bo;anmlg—\

Kadinlarin ylzde 63'U evli, ylzde
20'si bekar, ylizde 13U

bosanmistir. Esi vefat etmis olan

Evli
kadinlarin orani ise ylizde 2'dir

(Grafik 1).

Grafik 1: Medeni Durum

Odak grup gorismesine katilanlarin ylizde 64'G evli, yizde 18'nin esi vefat etmis ve
yizde 14'G bosanmistir. Suriyeli ve Afganistanl kadinlarin ylzde 25'inin esi vefat

etmistir.

. . Sadece resmi nikah
Halen evli olanlara resmi ve

dini nikah bilgisi
sorulmustur. Kadinlarin
ylzde 64'G hem resmi hem
dini nikahl oldugunu,

ylzde 29'u sadece resmi Hem resmi hem dini sadece dini nikah

nikah
nikahl oldugunu, ylzde 7'si

sadece dini nikahli
oldugunu belirtmistir (Grafik 2).
Grafik 2: Resmi ve Dini Nikah Durumu

Odak grup goérigmesine katilan evli kadinlarin ise hem resmi hem de dini nikahlar

vardir.



Egitim Durumu

Okur-yazar N
degil I 4.44%

Okur-yazar 13.33%
 Mkokul - 25.93%
ilkogretim
Lise 21.48%

Universite 31.11%

1.48%

Lise

Lisansisti 2.22%

Grafik 3: Bitirilen Okul

Egitim durumuna bakildiginda
kadinlarin ytzde 31'i Universite,
ylzde 26'si ilkokul-ilkgretim, ylizde

22'si lise mezunudur (Grafik 3).

Odak grup gorismesine katilan kadinlarin son bitirdikleri okul soruldugunda ytizde

68'i ilkokul-ilkogretim, ylizde 23U lise, ylzde 9'u Universite olarak belirtmistir.

Cocuk Sayisi

Cocugunuz var mi sorusuna ankete
katilan kadinlardan ytzde 73'l evet
demistir (Grafik 4). Hanedeki cocuk
sayisi ortalamasi ise ankete ve odak

grup gorusmesine katilanlarda 3'dur

Grafik 4: Cocuk Durumu
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Engellilik Durumu

Evet

Ankete katilanlardan ylzde 7'si
kendisini engelli olarak tanimlamistir
(Grafik 5). Engel durumlarini ortopedik,
sistematik ve kronik rahatsizlik olarak

belirtilmistir.

Hayir

Grafik 5: Engellilik Durumu

Odak grup gortismesine katilan kadinlardan bir kisi kendini ortopedik engelli, bir

kisi de gorme engelli olarak tanimlamistir.

Ekonomik Durumlar

Yasaminin Herhangi Bir Déneminde Calisma Durumu

Hi¢ gelir getirici bir iste calistiniz
mi sorusuna kadinlarin ylizde
63'U evet demistir (Grafik 6).

Evet

Grafik 6: Gelir Getirici Bir iste Calisma
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Odak grup gorusmelerinde hayatinin bir doneminde calisanlar genelde dizensiz
islerde calistiklarini, diizenli islerde calisanlar ise sigortalarinin yapilmadigini ifade

etmislerdir.

“Tekstilde ¢alistim. Yasim tutmadigi igin sigorta yapmadilar. Cocuklar olunca da

calismadim, evdeyim artik.”

“Belediyede c¢aligtim, sekreterlik yaptim. Sonra da ev sorumlulugu, cocuk

sorumlulugu ¢alisamadim.”
“Bir siirti yerde ascilik yaptim ama sigorta yapmamiglar. Emekli olamadim.”

“Insaatlarda calistim, temizlikte calistim. Bir tek 2007'de bir yer sigortami yapmis.”

Anket ciktilarinda, dil bilmeme, esin izin vermemesi, evlilik, cocuk bakimi, saglik
durumlari, is olanagi olmamasi-is arayip bulamama c¢alismama nedenleri olarak

belirtilmistir.

Gorlsmelerde ise anket sonuglarina benzer ifadeler kullaniimistir.
“Is aradim ama g6ziimde yiizde yetmis engellilik var. Ondan dolayi is vermediler.”

“Calisma izni almak istedim ama bes yil gegmesi gerekiyormus izin icin. Felsefe ve

tarih okudum, 6gretmenlik yapmak istedim ama olmad..”

“Emekli olunca is bulmak da zor. Gencecik kigiler var, seni nasil ise alalim diyorlar.

Daha az maas teklif ediyorlar. Deneyim ¢cok umurlarinda olmuyor.”



Su an Gelir Getiren Bir iste Calisma Durumu

Gelir getirici bir iste calisan
kadinlarin orani ytzde 40'dir
(Grafik 7). Calisan kadinlar
cogunlukla glinlik islerde

Evet

calismaktadir: temizlik, garsonluk,
ascilik, internet Gzerinden satis,
bulasikcilik. Dizenli iste galisan
kadinlar ise fabrika iscisi,

ogretmen, otel temizlik goreuvlisi

olarak caligmaktadir.

Grafik 7: Calisma Durumu

Su an gelir getirici bir iste calistyor musunuz konusunda kadinlar, caligmak

istediklerini ama 6niindeki engelleri asamadiklarini ifade etmislerdir.

“Calismak istiyoruz ama is bulamiyoruz. En biyik engel dil. Evden yapabilecegimiz

isler bizim icin en iyisi.”

“Cok calismak istedim ama dil sorun. Tarla igleri var gidiyorum arada ama kiloluyum
diye beni gétiirmek istemiyorlar.”

“Dil bilmedigim icin islere almadilar. Kursa basladim dil i¢in sonra bu salgin ¢ikti.
Oglum otelde calisiyor, gelinim de garson. Esim de cok hasta. Oglum, gelinim issiz
kaldilar.”

“Patates tarla islerine bagvurdum. Oralara gidiyordum ama arada. Sosyalden
yardim aliyorum. Dediler bir yerde calisirsan yardim kesilir. Korka korka ise

gidiyordum. Evde simdi kimse calismiyor. Tarla isine mecbur gidiyorum. Cok zor
geciyor her sey.”

“Liseyi bitirir bitirmez calismaya basladim. Universitede de calistim, yaz tatillerinde

de. Ama artik is bulamiyorum. ”
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Salgin Nedeni ile Calisma Durumunun Etkilenmesi

Covid-19 salgini nedeni ile calisma durumu etkilenenlerin ylizde 15'i Gicretli/lcretsiz
izne cikarildigini, yizde 13U is yerinin kapandigini, ylizde 9'u isten cikartildig
belirtmistir (Grafik 8). Digeri isaretleyenler agiklama olarak uzaktan calismaya

gectiklerini ve emekli olduklarini belirtmislerdir.

44.90%

17.35%
13.27% 15.31%
9.18% ’ |
Hayir isten is yeri Ucretli/ Diger
cikarildim kapandi lcretsiz izne
cikarildim

Grafik 8: Covid-19 Salgininin Calisma Durumuna Etkisi

Pandemi déneminde kadinlarin calisma durumu etkilenmistir. is aramaya devam
ettiklerini sdyleyen kadinlar, is bulmalarinin bu stirecte cok daha zorlastigina vurgu
yapmislardir.

“Kesintili islerde calistm. O dénemde calisamadim. Is aramaya, sorup

sorusturmaya devam ettim.”

“Her yere basvuruyorum ama is yok. Zaten sokaga bile ¢ikamiyorduk ama is aramak
zorundaydim.”

“Gencler is bedenmiyor ama biz gecim sikintisinda is kabul ediyoruz mecbur. Is

begenmemek gibi bir durumum yok ki.”

14



Esin Calisma Durumu

Esin calisma durumuna anketi
cevaplayan kadinlarin ylzde 36'si
hayir demistir (Grafik 9).

Esin calismama nedenleri Evet

emeklilik, dil bilmeme, engellilik,

hastalik ve yaslilik olarak
belirtilmistir.

Grafik 9: Esin Calisma Durumu

Esi calisanlara glnlik is mi
dizenli is mi yapildigi
aiintik s sorulmustur. Yizde 56'si

dizenli, yizde 46'si glinluk is

yaptigini belirmistir (Grafik
10).

Diizenli is

Grafik 10: Esin Giinliik-Diizenli is Durumu

Odak grup goérusmelerinde eslerin de cogunlukla givencesiz islerde calistigi
ortaya ¢ikmistir. Eslerin yasadigi is kazalarina karsi onlem alinmamistir. Pandemi

doéneminde esleri cogunlukla issiz kalmistir.

“Esimin savastan dolayi ayaginda engeli var. Bu hastalik, salgindan &nce

ingsaatlarda boya yapiyordu ama salginda is bulamad.”

15



“Esim ingaatta calisiyordu. Bir insaatta kaza gecirdi ve ayaginda sorun kaldi. Ondan

dolayi is zor buluyor. Calismasi da iyice zorlagtr.”

“Esimin kafasina ingaatta tas disti ve agir yaralandi. Bu ylzden calisamiyor.
Cocuklar arada caligiyor. 23 yasinda oglum demir fabrikasinda caliyor. 20 yasinda
oglum da mobilyacida. Bu hastalikta hepsi issiz kaldi. Maaslarini da alamadilar.”
“Salgindan beri esim issiz. Eskiden mobilyacida calisiyordu. Cocuklar da hali
yikamada c¢alisiyordu. Onlar da issiz kaldi. Kayseri'ye is aramaya gittiler ama
barinma sikintisi oldu. ”

“Esim bulasik¢ilik yapiyor. Bu dénemde bir yil calismadi. Calistigi yerler kapandi.”

“Ben calistigim i¢in pandemiyi az rahat gec¢irdik ama esim hic is yapamad..”

“Esimin ayadi sikisti iste. Ise gidemedi. Patron demis 6zel ara¢ mi génderecediz bir

kisi icin. Evde kaldi 6yle, para da vermediler.”

Saglik Sigortasi

Kadinlarin yizde 73'Gniln saglik sigortasi
vardir (Grafik 11).

Grafik 11: Saglik Sigortasi Durumu
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42.00%

Yesil Kart 7.00%

Diger 5.00%

Grafik 12: Saglik Sigortasi Bigimi

Hane Refah Durumu

Hane Geliri

Sigortasi olan kadinlarin yuzde
42'sinin Genel Saglik Sigortasi
vardir. Kendi Gizerinden sigortali
olanlar ylizde 31 iken, es lizerinden
sigortal olanlar ylizde 15'dir. Yesil
kart sahibi oldugunu belirtenler ise
ylzde 7'dir (Grafik 12).

Evde yasayan tim calisanlar disinildiginde haneye aylik ne kadar para girdigi
sorulmustur. Buna gore ylzde 43'G 1.001-3.000 TL arasi bir para miktarinin eve

girdigini belirtmistir (Grafik 13).

43.09%

18.70%

OTL -1000TL

1.001-3.000 TL

25.20%

13.01%

3.001-5.000 TL 5.001 ve Uzeri

Grafik 13: Hane Geliri
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Pandeminin Aylik Gelire Etkisi

Pandemide aylik geliriniz azaldi mi
sorusunu cevaplayan kadinlarin ylzde
76's1 evet demistir (Grafik 14).

Grafik 14: Pandemi Déneminde Aylik Gelir Azalmasi

Gecim Durumu

Kolaylikla
geginiyoruz

Cok giigliikle \

geginiyoruz Eve giren aylik gelir
dusunuldiginde gecimlerini
nasil tanimladiklari sorulmustur.
Cok gtglikle geginiyoruz
diyenlerin orani ylizde 29,
guglukle geginiyoruz diyenlerin

o orani ylzde 59'dur (Grafik 15).
Giigliikle

geginiyoruz

Grafik 15: Gegim Durumu

18



Gortusmelerde cogu hanede cocuklarin calistig belirtilmistir. Gegim yiku

cogunlukla cocuklarin tzerine yuklenmistir.

“Evde sadece 14 yasindaki oglum ¢alisiyor. Araba elektrik isleri yapiyordu. Bu
salginda igsiz kald1.”

“Oglum maske cezasi aldi. Haftalik 150 lira kazaniyor. Nasil 6deyelim ki.”

“Geginemedigimizden ilkokula giden oglum ise gidiyor. Derslerinden sonra ise
gidiyordu ama bu dénemde derslere de internetten girmeyip ise gitti.”

“Evde 6 kigiyiz. 19 yasindaki oglum calisiyor sadece. Garsonluk yapiyor. O da bir yil

boyunca ¢alisamad..”

“Hep ayagimi yorganima gére uzattim. O ylizden hep gecinmek i¢in durumuma
gére harcama yaptim”

“Issizlik maasi ile gecindik. O da neye yetiyorsa. Ayi nasil tamamladigimizi hic

bilmiyorum.”

“Kredi 6dememiz var. Aylik 600 lira ile geginiyoruz. Neyi nasil yetistiriyoruz

bilmiyorum.”

“Gelir azalmaz mi, idare ediyoruz mecbur. Gecinmek cok zor.”



Odemeler

Salgin Boyunca Yapilan Odemeler

Covid-19 salgini boyunca hangi édemelerin etkilendigi sorusuna birden fazla
secenedi isaretleyen kadinlarin ylizde 64'G temel ihtiyaglarin (gida vb.), yizde 57si
faturalarin, ylizde 50'si kira 6demelerinin etkilendigini belirtmistir (Grafik 16).

64.23%
56.91%
49.59%
29.27%
13.82%
|
Kira Faturalar Temel Diger Etkilenmedi
ihtiyaglar
(gida vb.)

Grafik 16: Pandemi Déneminin Odemelere Etkisi

Pandemi ddneminde fatura 6demelerinin aksadigini belirten kadinlar temel
ihtiyaclarini kargilayamadiklarini, aylik faturalarini 6deyebildiklerinde kendilerini iyi

hissettiklerini ifade etmislerdir.

“Engelli maasi aliyoruz sadece. Faturalari 6dedikten sonra az biraz kaliyor.

Faturalari 6deyince bir oh diyoruz, en azindan bunlari 6deyebildik diye.”

“Faturalari 6deyemedik, hepsini gecikmeli &dedik. Cocuklarin eski calistiklar

yerlerden borg aldik.”

“Faturalar bir de zamland. Zaten eve giren para azaldi ama faturalar artti.”
“Ev kendimizin o ylzden sadece faturalarda ara ara sikinti yasadik.”
“Odemeleri kredi karti ile yaptik hep. O da icralik oldu.”

“185 lira elektrik faturasi gelmis. Ne harcadik ki o kadar geliyor anlamiyorum.”

“5 kiloluk yag aliyoruz kag lira olmus, her gtin yemek yapiliyor nasil dayansin.”
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Barinma Kosullan

Kira Durumu

Oturdugunuz ev kira mi sorusunu
yanitlayan kadinlarin yizde 70'i
evet demistir (Grafik 17).

Evet

Grafik 17: Kira Durumu

Pandemi Doneminde Barinma Kosullarinda Degisiklik

Evet

Grafik 18: Barinma Kosullarinda Degisiklik

Covid-19 salgini nedeni ile
barinma kosullarinda degisiklik
yapanlarin orani ise ylzde 37'dir
(Grafik 18).
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Barinma kosullarinda ( Evimi satip kiraya

gegtim

degisiklik olanlara nasil bir

Diger\

degisiklik oldugu sorusu da

sorulmustur. Yizde 67’si

daha dustk kirali bir eve _
gectigini, yuzde 17’si ::;;I:mmevme\
akraba evine gectigini

belirtmistir. Diger segcenegi

Daha diisiik kirali

isaretleyenler ise arkadas bir eve gect
Ireve gectim

evine ve barinma

merkezine gectigini yazmistir (Grafik 19).

Grafik 19: Barinma Kosullarinda Yapilan Degisiklik

Gorusmelerde kadinlarin, pandemi déneminde, evlerine kira artislar yapildigr,
ev sahiplerinin kira 6demeleri konusunda bir kolaylik saglamadigi, kirayi

6deyemedikleri durumlarda evsiz kalma riski ile karsilastiklar ortaya ¢ikmistir.

“Kira 6demede zorlandik. Ayni apartmanda oturdugumuz icin ev sahibi her aksam
kirayi verin demek icin kapiya ¢ikiyordu.”

“Cok zor geciyor. Ev sahiplerinin hi¢ derdi degil. Sadece kirayi ver dediler.”
“Bir ay kirayi geciktirsek hemen ev sahibi ¢ikin diyor.”

“Ramazan’da ev sahibimiz kirayr almadi. Biz de ¢ok sevindik. Ramazan’dan sonra da

450 lira olan kiray: 850 lira yapt:.”

“Evim cok eski, her yer dékdliyor ama ¢cikamam. Kiralar cok artti.”

“Kiralar ¢ok artti. Ev ariyoruz bulamiyoruz. Eskiden 500 ise simdi 900 oldu.”
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Sosyal Yardim ve Destekler

Sosyal Yardim

Covid-19 salgini  basladiktan sonra
sosyal yardim alan kadinlarin orani

ylzde 25'dir (Grafik 20).

Grafik 20: Sosyal Yardim Alma Durum

Valilik/Kaymak:

()
mlik yardimi 29.55%

Belediye

yardimi 18.18% Sosyal yardimlarin yiizde 34'(

dernek ve vakiflardan, ylizde 29'u

Valilik ve Kaymakamliklardan, ylzde

Derneklerden

0 18’ Belediyelerden alinmistir
Vakiflardan.. 34.09% 8'i de Belediyelerden a st

(Grafik 21).

Diger 29.55%

Grafik 21: Sosyal Yardim Alinan Kurumlar
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Diger Maddi Destekler
Evet
Covid-19 salgini basladiktan sonra
ailenizden, akrabanizdan ya da sosyal
cevrenizden maddi destek aldiniz mi

sorusunu cevaplayanlarin ylizde 27'si evet
demistir (Grafik 22).

Grafik 22: Diger Maddi Destekler

Pandemi doéneminde kadinlar verilen sosyal destekleri duymadiklarini ve
bilgilerinin olmadigini belirtmislerdir. Kulaktan kulaga duyulan baz desteklere
(Belediye destekleri, 1000 tl sosyal destek vb.) bagvurduklarini ve bir seferlik
destek aldiklarini ifade etmislerdir.

“Kizilay kartimiz olmadigi icin yardimlardan yararlanamadik.”

“Belediyelerin hi¢bir yardimini gérmedik.”

“Hi¢ yardim almadik. Belediyelerin yardimlarini da duymadik.”

“Kéyden her seyimiz geliyor. Gida sikintisi bu ylzden yasamadik.”

“Devletin verdigi bir seferlik bin liralik yardimi aldik.”

“Emekli oldugum igin devlet yardimi alamadim. Eltim Uc¢ kere yardim aldi. Nasil aldi

bilmiyorum ki.”

“Belediyeden erzak yardimi aldim. O da bir seferlik.”
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Ev ici Emek ve Bakim Emegi

Covid-19 salgini basladiktan sonra ev ici islere ayrilan zamanin saat sayisinin degisip
degismedigi sorulmustur. En ¢ok temizlik (%64), bulasik yikama (%62), camasir
yikama (%57), yemek pisirme (%55) ve market/bakkal alisverisi yapmanin (%53)
arttigi belirtilmistir (Grafik 23).

100%
80%
60%
40%
20%

0%
Yemek  Temizli Camasir Bulasik Market/ Cocuk  Yasli/h  Cocukla Su/

pisirme k yilkama  yikama  bakkal bakimi  asta/en rin yakacak
alisver gelli odevler odun

isi bakimi  ine... /
yaki...

. Azaldi . Degismedi . Artt

Grafik 23: Ev ici Islere Ayrilan Zaman

Evet

Pandemide ev islerine size destek olan
oldu mu soruna ylizde 58 oraninda
hayir denilmistir (Grafik 24).

Grafik 24: Ev ici Islere Destek
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A

Diger aile Uyeleri—~—_

e
o Evet diyenlere ise kim destek

oldu sorusu yoneltilmistir. Buna
gore ev iglerine sira ile diger
aile Uyeleri (%42), kizlar (%29)
, esleri(%23) ve ogullari (%6)
destek olmustur (Grafik 25).

Kizim/kizlarim

Oglum / oglanlar

Grafik 25: Ev ici Islerine Destek Olan Kisi

Odak grup gortusmelerinde kadinlar, ev ici is yuklerinin arttigi, kendilerine destek
olan kimsenin olmadigi, bu is ve bakim yukinin kendilerini ¢ok zorladig
konularina vurgu yapmiglardir.

“Bu salginda hem gider ¢ogaldi hem de ev igleri.”

“Evde iki cocuk var. ikisinin de dersleri online. Evde de tek telefon var. Sadece biri
derslerine devam etti.”

“Aksama kadar ayni isleri yapip duruyorum. Is bitmiyor. Erkekler sadece disarda is
yapiyor. Diger tim isler bizde.”

“Esim arada ¢camasirlari asar o da kirk yilda bir.”
“Yemek pisirme, temizlik, camasir artti tabi. Artik is yapmaktan ellerim agriyordu.”

“Blitiin is bende. Cocuk bakiminda bazen esim destek oluyor. Agir yiik bende. Bir
de Uizerine okuyorum. Geceleri temizlik yapiyordum.”

“Cok erken kalkiyorum isi yetistirmek icin. ise gittigim zamanlar bir aksam énceden
yemek yapiyorum.”

“Evde ne yemekleri bitiyor ne gaylari. Hep hizmet bekliyorlar.”

“Ancak tamir falan. Ama cogunlukla bitin isler bende. Parayi benim elime verir.
Her seye ben bakarim. Eskiden o da yoktu.”

“Hep is yapiyorum evde ama hic takdir yok. Oyle yaptigimizin bir degeri de yok.”
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Pandeminin Diger Etkileri

Psikolojik ve Fizyolojik Etkiler

Pandeminin diger etkileri (psikolojik ve fizyolojik) sorusuna psikolojik etkilerinden en

fazla caresizlik-Umitsizlik hisleri, sinirlilik-gerginlik ve karamsar-negatif distincelere

maruz kalindigi belirtilmistir. Fizyolojik etkilerinden de en fazla bas agrsi ve

yorgunluk-enerjide azalma yasanildigi belirtilmistir (Grafik 26).
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Grafik 26: Pandeminin Psikolojik ve Fizyolojik Etkileri
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Pandeminin kadinlar Gzerinde hem psikolojik hem de fizyolojik etkileri olmustur.
Evde kalma durumunun agirligi, ev is yikinin artmasi, gecim sikintilari, eve giren
gelirde azalmanin sonuglar olarak gesitli sorunlar yasadiklarini belirtmislerdir.
“Evde erkekler olunca psikolojik problemler arttr.”

“Evdeki sorumluluklari diistinmekten hep basim agrid:.”

“Zaten seker hastasiyim, bu korona beni daha ¢ok yaslandirdi. ”

“Eve gelen tim gelirler kesilince distinmekten psikolojik sorunlar ¢ikti mideme
vurdu. Bir ay hastanede yattim.”

“Biz savastan ciktik korona bunun yaninda ne ki...Savasi yasayan bizler icin bu
hastalik sorun degil ama ekonomik sikintilar vard:.”

“Evimin yani bombalandi ve esimi kaybettim. Buraya geldik ve bir hayat mtcadelesi
veriyoruz. Bu koronada da béyle. Sabrediyoruz.”

“Koti bir bas agrisi yasadim, her glin agriyordu.”

“Stres koluma vurdu, doktora gitmek istedim ama sigortalarimiz kapanmis. 18 yas
alti cocuklarimiz ancak doktora gidebiliyor.”

“Kirayi nasil 6deyecegiz, faturalari nasil 6deyecegiz diistinmekten hastalandim.”
“Ara ara karamsar dislnceler geliyor. Bu hastalik bir bitse diye dua ediyorum”

“Cok kaygilandim. Asi yapildiginda bir iki glin yattim. Bir cocugum var ama dedim
hastalansam kim bakacak bana. Benim kalkmam gerekiyor dedim.”

“Evde kavga gdrtlti cok oldu. Basim tuttu hep.”

“Ben 34 senedir pandemideyim zaten. Evleneli bu kadar oldu hep buhrandayim
zaten.”

“Hareketsizlikten bacaklar sisti. Odem olustu bacakta. Migren hep var zaten. Sinir
stres biter mi.”

“Pandemide kizim ve ¢ocuklar bizde kaldi. Kafay! yiyecektim guriltiden.”



Kendine Ayrilan Zaman

Kendine zaman ayiriyor musun sorusunu
yanitlayanlarin yizde 78'i hayir demistir.
Evet diyenlerin kendilerine ayirdiklar
zamanda yaptiklari ise kahve icmek, tv
izlemek, 6rgt 6rmek ve kitap okumak
olarak belirtilmistir (Grafik 27).

Grafik 27: Kendine Zaman Ayirma Durumu

Odak grup gorismelerinde kadinlarin kendilerine ayirdiklari zamani bir kahvelik
zaman olarak iletmisglerdir.

“GUin boyu yasak olmadigi zamanlarda ancak ev iglerini yapabiliyordum. Aksam
yasaklar baslamadan da ancak bir komsuya kahve gidebiliyordum. O da ¢cok

arada.”

“Evde isler bitince, esim ve ¢ocuklar uyuyunca ancak kendime zaman ayiriyorum.
Gecenin bir vakti cayimi, kahvemi alip éyle oturuyorum.”

“Gelin damat geliyordu ara ara, onlarla zaman geciriyorduk.”

“Kendine ayirdigim bir zaman yok. Hafta sonu da kéye gidip tarla bahge islerini
yapiyorum. Buradaki ev isi benim igin dinlenme.”

“Eskiden glinimUz vard, iki haftada bir toplanirdik. Pandemide o da bitti.”

“Haftada Uc¢ ya da dért gln, herkes uyudugunda gece bir ya da iki kahvemi yapip
Syle telefona bakarim.”

“Kendime ayirdigim zaman uyku. Uyudugum zaman iste.”
“Kendimize zaman mi? O da ne?”

“Yasaklar arka arkaya oldu, hic ¢cikamiyorduk.”
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Bu bolimde anket ve odak grup gérismesi sonuclarina gére 6zet bir degerlendirme

yapilmistir. Politika onerileri de bu bulgular ¢cercevesinde hazirlanmistir.

Degerlendirme

Covid-19 salgini kadinlari ekonomik olarak ciddi boyutta ve olumsuz olarak

etkilemistir.

Su an gelir getirici bir iste galisan kadinlarin orani ylzde 40'dir. Calisan

kadinlar cogunlukla diizensiz ve glivencesiz giinlik islerde ¢alismaktadir.

Multeci kadinlarin cogu calismak istemektedir ancak ¢alismanin 6niinde en
blytk engel dil olarak belirtiimektedir. Anketi cevaplayan kadinlarin
calismama nedenleri ise ev ici is yukd ve bakim emegdi olarak karsimiza

cikmaktadir. Esin izin vermemesi de diger nedenlerden biri olarak yazilmistir.

Salgin nedeni ile kadinlarin calisma durumu etkilenmistir (%55). Kadinlar,

Ucretli ya da Ucretsiz izne ¢ikarlmis, is yerleri kapanmis ya da isten ¢ikarilmistir.

Anketi cevaplayan kadinlarin eslerinin ylizde 64'G calismaktadir. Calisan
eslerin ylzde 46'si gunlik is yapmaktadir. Yine salgin nedeni ile is kayiplari
eslerde fazladir. Dizensiz, gunlik ve glvencesiz yerlerde calisan esler

pandemi doneminde islerini kaybetmistir.

Kadinlarin ylizde 27'sinin saglk sigortasi yoktur. Kendi isi Gzerinden sigortali
olan kadinlarin orani yiizde 31'dir. Kadinlar uzun stre galistiklari yerlerde dahi
sigortalarinin yapilmadigini belirtmislerdir. Multeci kadinlar, kendilerine

sigorta yapildigi takdirde yardimlarin kesilecegi endisesini tagimaktadir.



Evde yasayan tim calisanlar distundldiginde haneye aylik giren paranin
3.000 TL oldugu (%43) belirtmislerdir. Kadinlar evlerinde ortalama bir asgari

Ucret tutar ile gegimlerini saglamaya calismaktadir.

Anketi cevaplayan kadinlarin yizde 19'u 1000 TL ve alti ile gecindiklerini
belirtmislerdir. Odak grup gorismelerinde, pandemi déneminde, haneden
kimsenin calismadigr durumlarda ya da dlzensiz gunlik islerde calisildigi

zamanlarda haneye giren para miktarinin bu civarda oldugu belirtilmistir.

Kadinlarin ylzde 88'i gigclikle ve ¢ok guclikle gecindiklerini iletmislerdir.

Gelir azalan hanelerde ¢ocuklar da calismaktadir.

Salgin boyunca en c¢ok etkilenen aylik 6demeler gida (bakkal-market
odemeleri) ihtiyaglandir. Kadinlarin yaklasik yarisindan fazlasi fatura ve kira

odemelerinin de etkilendigini belirtmistir.

Haneye giren paranin kira ve faturalara gittigini soyleyen kadinlar cogunlukla

ellerinde gida alisverisi icin para kalmadigini iletmislerdir.

Kadinlarin yiizde 70'i kirada oturmaktadir. Covid-19 salgini nedeni ile barinma

kosullarinda degisiklik yapanlarin orani ise ylizde 37'dir

Barinma kosullarinda degisiklik yapmak zorunda kalanlarin yizde 67'si daha

dusuk kirali bir eve, ylzde 17’si akraba evine ge¢mislerdir.

Kirada yasayan kadinlar, kiralarin salgin doneminde yaklasik iki kat arttigini
belirtmislerdir.



Covid-19 salgini bagladiktan sonra kadinlarin ylizde 25'i sosyal yardimlardan

faydalanmistir. En cok sosyal yardim alinan kurum ise dernek ve vakiflardir.

Belediyelerin  yaptigi  sosyal yardimlardan haberdar olmadiklarini

belirtmislerdir.

Kadinlarin ev isi yuki ve bakim emegdi pandemi doneminde daha fazla
artmistir.  Temizlik, bulasik ve camasir ykama, yemek pisirme ve

market/bakkal aligverisi en ¢ok artan isler olarak belirtilmistir.

Kadinlarin ytzde 58'si ev isleri konusunda kendilerine kimsenin destek
olamadiginiiletmistir. Ev islerine en ¢ok destek olan kisiler ise diger aile Uyesi

(ayni hane icindeki kayinvalide, gérimce) ve kiz cocuklari olarak belirtilmistir.

Pandemi doneminde kadinlarin sik sik caresizlik-Umitsizlik hisleri, sinirlilik-
gerginlik ve karamsar-negatif distncelere maruz kaldigi belirtilmistir.
Fizyolojik etkilerinden de en fazla bas agrisi ve yorgunluk-enerjide azalma

yasanildigi belirtilmistir.

Eve giren gelirde azalmanin, faturalari ve kirayi 5deyememenin strese neden
oldugunu belirten kadinlar bas ve sirt agrilarinin arttigini, distinmekten

hastalandiklarini iletmiglerdir.

Kadinlarin yizde 78'i kendilerine ait bir zaman olmadigini belirtmislerdir.
Kendilerine ait zamani uyumak olarak séyleyen kadinlar, bir kahvelik zaman

yaratabilirse mutlu olduklarini dile getirmislerdir.



Politika Onerileri

= Covid-19 salgmi tim kadinlari ayni sekilde etkilememistir. Salgindan farkl
kadinlik halleri farkli sekillerde etkilenmistir. Calisan kadinlar, multeci kadinlar,
engelli kadinlar, tek ebeveyn yasayan kadinlar pandemiden farkli sekillerde
etkilenmistir.

= Konu ile alinacak bitiin midahalelerde farkh kadinlik halleri goézetilmelidir.
Midahale planlarini dizenleyen tim kurum ve kuruluslar cinsiyete goére
ayristirllmis verilerin yaninda, kent bilgi sistemi tzerinden farkliliklara gore
planlar olusturmalidir.

= Ogzellikle miilteci kadinlar icin temel ihtiyaclara erisimi konusunda programlar
gelistirilmelidir.

= |l dizeyinde yer alan karar alma mekanizmalarina kadinlarin temsiliyeti
saglanmalidir.

= Kadinlari temsil eden sivil toplum érgiitleri Valilikler biinyesinde kurulan I
Pandemi Koordinasyon Kurullarina katiimalidir.

= Kriz donemlerinde is kaybi yasayanlar icin sosyal destek programlari
olusturulmahdir.

= @Gunlik ve dlzensiz iglerde calisanlarin is kayiplarinin dnliine gegmek igin il
dizeyinde Belediyeler biinyesinde istihdam ofisleri acilmalidir.

= Pandemi 6ncesi calisma hayatina katilamayan ve pandemi déneminde issiz
kalan kadinlar icin 6zel 6nlem stratejileri gelistirilmelidir.

= Kadinlara yonelik kriz donemleri finans destekleri saglanmalidir.



Ekonomik tesvik ve sosyal guvenlik aglarinin toplumsal cinsiyete duyarli
olmasi ve tim kadin ve kizlara ulasip onlari gliclendirmesi saglanmalidir. Buna
ornek olarak nakit havale programlarinin, aile izni politikalarinin, issizlik
maaslarinin, kismi issizlik/kisa streli calisma maaslarinin, emekli maaslari veya
cocuk hibelerinin ve hem kadin hem de erkeklere ulastirilacak insani nakit
yardimi havalelerinin olusturulmasi veya artirilmasi verilebilir.#

Sosyal koruma 6nlemleri go¢menlik durumlar fark etmeksizin tim gé¢men
isciler ve aileleri icin ulasilabilir ve erisilebilir olmalidir, zira bu insanlarin
tehlikeli calisma sartlarina sahip olma ve salgin nedeniyle olusan issizlik veya
azalan istihdam sartlarindan orantisiz olarak etkilenme olasiliklari daha
fazladir.®

Pandemi doneminde artan barinma sorunlari ile ilgili yerelde hak temelli
barinma stratejileri gelistirilmelidir®.

Kira artirrmi olmamasi ve kira dizenlemeleri konular il dizeyinde de ele
alinmalidir.

Pandemi doneminde evlerini kaybeden, kaybetme riski bulunan kisiler igin
yerel yonetimler tarafindan gecici barinma merkezleri kurulmalidir.

Pandemi donemine uygun olarak sosyal destek mekanizmalari
degerlendirme kriterleri il dizeyinde tekrar diizenlenmelidir.

4 OHCHR (2010), Covid-19 ve Kadinlarin insan Haklari: Rehberlik
> OHCHR (2010), Covid-19 ve Gécmenlerin insan Haklar

¢ BM Barinma Ozel Raportérii raporunda “COVID-19 nedeniyle artis gdsteren barinma sorunlarinin

ele alinmasi ve var olan tavsiyeler dogrultusunda ulusal ve yerel seviyede hak temelli barinma
stratejilerinin gelistirilmesi amaciyla hikimetler, ilgili paydaslar, kiraci birlikleri, topluluk konut

dernekleri, ev sakini ve ev sahibi dernekleri, konut finansmani saglayicilari, konut gelistiricileri ve

insaat sirketleri arasinda ulusal ve yerel seviyelerde istisareler dizenlenmelidir” énerisi

gelistirilmistir. Bkz. https://etkiniz.eu/wp-content/uploads/2020/06/bar%C4%B1nman%C4%B1n-

finansallas%CC%A7mas%C4%B1-covid-19.pdf




= Kamu ve Belediye destekleri icin mahalle bazl ¢alismalar yapilmalidir.

= Sosyal destekler konusunda bilgilendirmeler miltecilere yonelik olarak gok
dilli” yapilmalidir.

=  Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik erkeklerin katilimi tGizerine

egitim programlari diizenlenmelidir.
= Yerel yonetimlerin kres ve glnlik bakim hizmetleri artirilmali ve pandemi

déneminde derin yoksulluga disen kadinlarin hizmetlerden yararlandirilmasi

onceliklendirilmelidir.

= Psikososyal destek hizmetlerine erisim saglanmalidir.

= Kamu ve yerel yonetimlerin verdigi psikososyal destek hizmetleri multeci

kadinlar icin de erisebilir olmalidir.

7 Avrupa Konseyi “Covid-19'la Miicadelenin Ayrimcilikla Miicadele, Cesitlilik ve icerme Boyutlar”
bilgi notunda resmi dil(ler) disindaki dillerde bilgiye ve talimatlara erisimin sinir olmasinin, diglanma
ve ayrimcilida neden olarak dogrudan ilgili olan kimselere zarar verecegi belirtiimistir. Bkz.
https://etkiniz.eu/wp-content/uploads/2020/06/ayr%C4%B1mc%CA4%B11%C4%B 1kla-
mu%CC%88cadele-covid-19.pdf




insan Haklari Evrensel Beyannamesi

Sarduralebilir Kalkinma Amaclari (SKA'lar)

Medeni ve Siyasi Haklara iliskin Uluslararasi Sézlesme

Ekonomik, Sosyal ve Kilttrel Haklar Uluslararasi S6zlesmesi

Kadinlara Yonelik Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmasina Dair Bildirge
Kadinlara Yénelik Her Tiirli Ayrimcihigin Onlenmesi (Tasfiye Edilmesi)
Sozlesmesi (CEDAW)

Kadinlara Kargi Ayrimciligin Ortadan Kaldirilmasi Komitesi (CEDAW
Komitesi Genel Tavsiyeleri)

Pekin Deklarasyonu ve Eylem Plani

ILO 111 Sayili Ayrimcilik (is ve Meslek) Sézlesmesi

ILO 102 Sayili Sosyal Guvenlik (Asgari Standartlar) S6zlesmesi

ILO 122 Sayili istihdam Politikasi Sézlesmesi

Tim Gocmen lsciler ve Ailelerinin Haklarinin Korunmasina Dair
Uluslararasi S6zlesmesi

BM Yeterli Barinma Hakki Ozel Raportérii Raporu “Covid-19 Rehberlik
Notu: Barinmanin Finansallasmadan Korunmasi ve Daha lyi Bir
Gelecegin insa Edilmesi”

BM Yeterli Barinma Hakki Ozel Raportérii Raporu “Kiraci ve Mortgage
Odemesi Yapanlarin Korunmasi”

OHCHR, Covid-19 ve Kadinlarin insan Haklari Rehberlik Raporu
OHCHR, Covid-19 ve Gécmenlerin insan Haklari Raporu

Avrupa insan Haklari Sézlesmesi

Gozden Gegirilmis Avrupa Sosyal Sarti

Tim Goécmen lsciler ve Ailelerinin Haklarinin Korunmasina Dair
Uluslararasi Sézlesme

Avrupa Kadin- Erkek Esitligi Sarti (Yerel Yasamda)



= Avrupa Komisyonu Ayrimcilikla Micadele Baskanhgi “Covid-19'la

Miicadelenin Ayrimcilikla Miicadele, Cesitlilik ve icerme Boyutlari” Bilgi
Notu

Ulusal Mevzuat

* Anayasa
= is Kanunu
= is Sagligi ve Giivenligi Kanunu

= Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu
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